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VISION GENERAL

Ante el avance y crecimiento de los proyectos de la asociacion LUMA, se hace evidente la
necesidad de consolidar un equipo de voluntarios en la colonia Nuevo San Juan (Honduras). Para
ello, se ha hecho necesario llevar a cabo una acciéon formativa con el grupo de voluntarios, como
preparacion para la participacion ciudadana, asociacionismo y voluntariado transformador en la
zona.

Este 2022, se ha puesto en marcha la creacién y acompafiamiento de un equipo de voluntarios y
voluntarias que han querido formar parte de la Asociacién para la gestién de proyectos de
desarrollo en su colonia.

OBJETIVOS

Objetivo general

Crear y acompafiar un grupo de voluntarios en la colonia Nuevo San Juan, con el fin de capacitar
y consolidar un grupo estable que participe activamente en la consecucion de los proyectos de
la Asociacion LUMA.

Objetivos especificos

Formar a los voluntarios sobre asociacionismo, asi como habilidades para la gestion de
proyectos.

Crear, acompafar y consolidar el grupo de voluntarios Nuevo San Juan, para que formen
parte activa y comprometida de LUMA.

Fomentar la puesta en marcha de proyectos de desarrollo en la municipalidad de La
Lima.

LINEAS DE ACTUACION

Las principales lineas en las que se ha trabajado han sido:

- Formacién
- Acompafiamiento

- Sensibilizaciéon
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BENEFICIARIOS

Los beneficiarios directos han sido los voluntarios de Nuevo San Juan que han mostrado interés
en involucrarse en la asociacién. El grupo estad formado por 15 personas que han participado de
todo el proceso de formacién y asesoramiento hasta la fecha. A través de este itinerario, se ha

consolidado la formacién de este grupo con el objetivo de que sea un grupo estable.

Los beneficiarios indirectos de esta formacion, a corto plazo, han sido los usuarios del proyecto
PsicoHonduras, asi como los trabajadores. A largo plazo, se espera que cualquier persona que
se vea beneficiada por los proyectos que ponga en marcha este equipo en la municipalidad de

La Lima.

ACCIONES DESARROLLADAS

Formacion

Se programd un total de 8 formaciones en linea y 2 presenciales, con diferentes formadores
cualificados de fuera y dentro de Luma. En cada sesién se marcé un trabajo individual o grupal,
ademdas de proponer una puesta en comun entre ellos para mostrar las conclusiones en la

siguiente formacion.

Cada sesion tenia una hora y media aproximada de duracion. Los temas tratados, asi como el

calendario se encuentran en el Anexo | de este documento.

Acompanamiento

A lo largo de todo el proceso, se asigné a una persona responsable de referencia dentro de la

Asociacién para atender las posibles dudas y/o conflictos que han surgido de manera natural.

Ademas, se acompaiié el proceso de inscripcién del equipo como nueva filial de la Asociacion

LUMA en la municipalidad de La Lima.

Sensibilizacion
Dentro de la formacion, se han tratado temas relacionados con la visién y los valores de la

Asociacion, asi como de temas relacionados con los proyectos de la Asociacién: la salud mental,

la igualdad de género, el compromiso con las personas en situacién de vulnerabilidad, etc.
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CONTROL Y EVALUACION

Por un lado, se ha llevado un control de asistencia de todos los participantes.

Al finalizar cada sesién, se hizo una revisién de la misma por parte de los organizadores y de los

formadores implicados, destacando aspectos positivos y aspectos a mejorar.

Ademas, la tarea en cada sesion sirvié para la evaluacién de la adquisicién y consolidacion de

los contenidos propuestos para cada una.

Por dltimo, al final de la formacién se hizo una evaluacion participativa y cualitativa con todos los
participantes para conocer el grado de satisfaccién con el itinerario formativo, asi como de los

formadores, contenido, aplicabilidad y metodologias.

BALANCE

Se valora muy positivamente la realizacion de este proyecto, que ha contado con una buena
participacién, y se pretende lanzarlo de nuevo para futuros voluntarios. Se ha conseguido formar
y consolidar un grupo de personas que empieza a involucrarse en la gestién del proyecto
PsicoHonduras de la Asociaciéon. Este hecho es ya un indicador suficiente del éxito de esta

accioén, teniendo en cuenta el fin Ultimo de que el equipo local sea el gestor de PsicoHonduras.

A nivel econdémico, este proyecto no ha supuesto ningln gasto para la Asociacion, ya que todos
los formadores han ofrecido sus servicios de manera altruista. Es de destacar que los gastos
derivados del desplazamiento de dos de las formadoras voluntarias corrié a cuenta de las
Misioneras del Sagrado Corazén de Jesls y de Maria, quienes también cedieron sus

instalaciones en Nuevo San Juan para la realizacidn de las sesiones presenciales.
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Anexo |

ltinerario formativo

LUMA Asociacién

Tema Contenido Fecha Responsable
Sesion 1 ¢Nos Asociacién LUMA. Historia | 28 Patricia Ruiz
acompahas? y objetivos. Identidad de | Noviembre
nuestra Asociacion. 2021
Sesién 2 Asociacionismo | Estructura basica de una | 26 Mireia Garcia
Asociacioén. Diciembre
2021
Sesion 3 Equipos y | Trabajo en equipo. El | 30 Enero Equipo
personas voluntariado, como | 2022 Sensibilizacion
gestionarlo. Motivacién.
Sesion 4 Comunicacion Comunicacién externa. | 27 Febrero | Equipo
Herramientas. 2022 Comunicacion
Sesiéon 5 Equipo Comunicacion interna. | 27 Marzo José Martinez
Gestion de conflictos. | 2022
Liderazgo.
Sesion 6 Contabilidad Contabilidad basica. 24 Abril Javier Martin
2022
Sesion 7 Workspace Herramientas de Google: | 29 Mayo Patricia Ruiz
Drive, Docs, Calendar. 2022
Sesion 8 Gestion de | Gestion de proyectos. | 3 Julio | José Martinez
Proyectos | Planteamiento. Analisis de | 2022
la realidad.
Sesion 9 Gestion de | Gestion de proyectos. | 24 Julio | Raquel Aguilar
Proyectos Il Planificacion, ejecucion, | 2022
evaluacion.
Conclusion | Puesta en marcha de un proyecto Agosto Raquel Aguilar

2022




